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Samen ontdekken

Extra locatie informatie
Peutergroep De Hoeven

In dit document vind je meer specifieke informatie over de pedagogische werkwijze van de
peutergroep De Hoeven. Ben je op zoek naar de algemene pedagogische werkwijze en
uitgangspunten van KION? Bekijk het hier. Voor informatie over wat belangrijk is om mee te
nemen naar de opvang, het activiteitenaanbod en de mentor en vaste gezichten op de groep
verwijzen we naar onze website.

Benieuwd naar de praktische informatie over de opvang van je kind? Kijk dan op het
Quderportaal.

Stamgroepen en medewerkers

Peutergroep De Hoeven heeft één stamgroep met maximaal 16 kinderen van twee tot vier jaar.
Bij activiteiten als buiten spelen wordt de stamgroep verlaten en spelen de kinderen buiten op
het plein van de basisschool

Het aantal pedagogisch professionals wat aanwezig moet zijn, is afhankelijk van het aantal en de
leeftijd van de kinderen. We maken altijd gebruik van de rekentool 1ratio om te controleren of we
met onze personeelsinzet voldoen aan de voorgeschreven kwaliteitseisen.

Voorschoolse Educatie (VE)
Bij onze peutergroep werken we met VE. We besteden veel aandacht aan de ontwikkeling van
jouw kind. Op onze website staat veel informatie Voorschoolse Educatie (VE).

Onze professionalisering en kwaliteitsverbetering

Aan onze pedagogisch kwaliteit hechten we veel waarde. Deze kwaliteit stimuleren we op
verschillende manieren. We geloven in het blijven leren en ontwikkelen van onze medewerkers.
Ben je benieuwd naar hoe we dit waarmaken? Lees meer op de website.

In ons lokale ontwikkelplan staat concreet uitgewerkt hoe we specifiek bij deze locatie inzetten
op de ontwikkeling en kennisverbreding van onze medewerkers. Hierin staat ook op toetsbare
wijze beschreven hoe we de kennis en vaardigheden van de medewerkers op het gebied van VE
onderhouden.

Voor de coaching van de pedagogisch professional is jaarlijks minimaal 10 uur per fte wettelijk
verplicht. Voor deze locatie betekent dit 13.50 uur per jaar. Hiernaast heeft onze coach dit jaar
voor VE-coaching 30 uur beschikbaar om medewerkers te coachen op het gebied van
educatieve kwaliteit. Dit urenaantal is gebaseerd op het aantal VE-kinderen (keer 10 uur) dat
onze locatie bezoekt. Op 1 januari 2026 stonden er 3 doelgroep peuters ingeschreven bij deze
peutergroep, ditmaal 10 uur brengt ons op 30 uur VE-coaching. Daarnaast heeft de coach 12 uur
beschikbaar voor de implementatie van het pedagogisch beleid.

Specifieke samenwerking met ouders en externen
e Naast onze methode van Uk & Puk en ons VE-aanbod, sluiten we ook regelmatig aan bij
de school. Denk aan kindcentrum-momenten zoals de start van school, vieringen en ons
abonnement op de Bibliotheek op School
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e Daar waar mogelijk stemmen onderwijs en wij activiteiten op elkaar af. We werken bij
voorkeur zoveel mogelijk met gezamenlijke thema's. Vier keer per jaar is er structureel
gepland overleg tussen school, de peutergroep en de bso over de samenwerking en
onderdelen waar we samen in optrekken.

e Jaarlijks vullen we een VE-kwaliteitskaart in die we in een van de overleggen bespreken.
Dit geeft informatie over de samenwerking op het gebied van VE op De Hoeven en over
de doorgaande lijn.

e We willen graag ook leren van elkaar en dit deden we door ook bij elkaar in de groepen te
kijken, de docenten kijken mee op de peutergroep bij bijvoorbeeld ons kring moment en
de pedagogisch professional doet dit in de kleuterklas.

e Watdit Kindcentrum uniek maakt, is dat er met de Kanjertraining gewerkt wordt. Ouders
krijgen via school de mogelijkheid om daar een ouderavond voor bij de wonen. Wij zijn
daar met een afvaardiging aanwezig. Naast dat de docenten getraind worden, zijn ook de
pedagogische professionals naar de Kanjertraining geweest en werken we met de
Kanjertraining op onze groepen.

e De school schrijft een wekelijkse nieuwsbrief voor medewerkers, deze wordt eveneens
ook naar alle medewerkers van de peutergroep en de bso gestuurd en soms plaatsen wij
er ook berichten in. Zo blijven we goed op de hoogte van elkaars ontwikkelingen.

e Wanneer er zorgvragen zijn, betrekken we daar als eerste de ouders in en is er met
toestemming van ouders overleg tussen ons, de pedagogisch coach, de intern
begeleider van school en daar waar nodig externe partijen

o We nemen graag de tijd voor een goede overdracht naar ouders. Elke ochtend nemen de
pedagogische professionals bij het ophalen de tijd voor een zorgvuldige overdracht.

o We maken voor de overdracht naar school gebruik van het boekje AKIB (Alle Kinderen In
Beeld) waarbij de mentor het boekje invult, maar ook de ouders.

o We werken met UK & PUK 2.0 waar de ouderbetrokkenheid een duidelijke plek heeft bij
het afronden van een thema worden ouders regelmatig uitgenodigd. Soms vragen we
ouders ook om iets mee te geven zoals met dierendag een foto van het huisdier of
lievelingsdier en een knuffel mag ook.

e Deledenvan de Oudercommissie zijn voor ouders benaderbaar voor allerlei vragen

e Het Ouderkind-café heeft elke maand activiteiten op onze locatie. Als het programma
het toelaat, sluiten we met de peuters bij hen aan

e Opdeze locatie is ook de speelotheek De Speelosaurus gehuisvest. We hebben een
abonnement bij hen om materialen te lenen.

o Jaarlijks komt er een logopedist op de groep

Locatie specifieke informatie

De peutergroep zit direct naast een van de kleuterklassen. We werken op dit kindcentrum op
regelmatige basis samen met het onderwijs. We maken deel uit van hetzelfde gebouw en
gebruiken samen dezelfde buitenspeelplaats. Kinderen leren hier al op jonge leeftijd het pand,
de betrokkenen en de onderlinge afspraken kennen. Dit kan bijdragen aan een zo soepel
mogelijke overgang naar school.
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